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Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych i
poszukujgcych pracy w powiecie gostynskim
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ﬁﬁ
dla Wielkopolski - Polska Unie Europejska A

Powiatowy Urzad Pracy w Gostyniu informuje, iz w dniu 12.06.2023 r. poprzez system LSI2021
(https://Isi2021.wielkopolskie.pl) ztozony zostat wniosek o dofinansowanie projektu Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie gostyriskim.

Projekt finansowany jest ze sSrodkéw Funduszu Pracy wspotfinansowanych przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+), Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy —
projekty PUP.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2024 r.

Celem gtéwnym projektu jest aktywizacja zawodowa 334 os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy,
poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych pracy, w
szczegblnosci osé6b mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dtugotrwale
bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla oséb
biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spoteczne;.

Grupy docelowe projektu - Uczestnikami projektu moga by¢ osoby pozostajgce bez pracy,
zarejestrowane w PUP w Gostyniu (woj. Wielkopolskie), w tym osoby w trudnej sytuacji (min, 80%
uczestnikéw), w szczegdlnosci:

osoby dtugotrwale bezrobotne,

kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby o niskich kwalifikacjach,

osoby w wieku 50 lat i wiecej,

osoby mfode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET .

Zaktada sie rowniez max. 20 % udziat w projekcie oséb w wieku 30-49 lat nie kwalifikujacych sie do w/w
grupy osob.

Definicje os6b:

Osoba bezrobotna — zgodnie z art. 2 ust. 1, pkt 2 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;

Osoba diugotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostajaca w rejestrze PUP przez okres ponad 12

miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych;
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Osoba z niepetnosprawnoscia - za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w
Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktéorych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia;

Osoba z grupy NEET - osoba w wieku 15-29 lat, ktdra spetnia tgcznie trzy nastepujace warunki:

a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo);

b) nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje
obowigzek szkolny lub nauki);

c) nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania
pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET,
nalezy zweryfikowaé, czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtacznie.
ISCED — klasyfikacja stopnia uzyskanego wyksztatcenia zgodnie z Miedzynarodowg Standardowa
Klasyfikacjg Ksztatcenia. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wyrdznia sie 8 poziomow ISCED:

ISCED 1 - Wyksztatcenie PODSTAWOWE

ISCED 2 - Wyksztatcenie GIMNAZJALNE

ISCED 3 - Wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE

ISCED 4 - Wyksztatcenie POLICEALNE

ISCED 5 — Studia krdtkiego cyklu

ISCED 6 — Studia licencjackie lub ich odpowiedniki

ISCED 7 — Studia magisterskie lub ich odpowiedniki

ISCED 8 — Studia doktoranckie lub ich odpowiedniki

Osoby przystepujgce do projektu, wskazujg najwyzszy ukoriczony poziom ISCED.

Kryteria dostepu realizowanego projektu:

Kazdemu uczestnikowi zostanie zapewniona mozliwo$¢ realizacji indywidualnej i kompleksowej
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej, ktora opiera¢ sie bedzie na co najmniej dwéch elementach
indywidualnej i kompleksowej pomocy, wskazanych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przy czym Indywidualny Plan Dziatania (IPD) oraz posrednictwo
pracy lub poradnictwo zawodowe stanowig obligatoryjng forme wsparcia.

Co najmniej 28% uczestnikoéw stanowig osoby mtode w wieku 18 - 29 lat pozostajace bez zatrudnienia.
Wsparcie udzielane w projekcie jest zgodne ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji
dla mtodziezy w Polsce4, w szczegdlnosci w zakresie otrzymania dobrej jakosci oferty zatrudnienia,
dalszego ksztatcenia, przygotowania zawodowego lub stazu w ciggu czterech miesiecy od dnia
przystgpienia danej osoby do projektu.

Efektem kazdego szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji w rozumieniu Zatgcznika
nr 2 Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z EFS+ Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027.

Udziat os6b w wieku 18 — 29 lat jest poprzedzony oceng umiejetnoéci cyfrowych z wykorzystaniem
ankiety bedacej w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Gostyniu.
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Co najmniej 80% uczestnikéw stanowig osoby w trudnej sytuacji, w szczegélnosci osoby dtugotrwale
bezrobotne, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby w wieku 50+, osoby o niskich kwalifikacjach
oraz osoby mtode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET.

Co najmniej 80% uczestnikdw uzyska zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub podejmie dziatalno$¢
gospodarczg (w tym z EFS) w ciggu czterech tygodni po zakoniczeniu udziatu w projekcie.

W przypadku oséb mtodych w wieku 18 — 29 lat zapewniona zostanie mozliwo$¢ udziatu we wsparciu
zgodnie ze zdefiniowanymi obszarami inteligentnych specjalizacji dla Wielkopolski, wskazanych w
Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski 2030 (RSl 2030) i/lub zgodnie z podregionalnymi
inteligentnymi specjalizacjami podregionu leszczyriskiego, ktéry jest najblizej powiatu gostynskiego.
Uczestnicy bedg mieli mozliwosé zdobycia umiejetnosci / kompetencji lub kwalifikacji w obszarach
specjalizacji podregionalnych opisanych w tab. 12 w/w Strategii. Wsparcie bedzie wynikato ze
zdiagnozowanych potrzeb uczestnika projektu zgodnie z IPD. Jezeli uczestnik bedzie zainteresowany
wsparciem w ramach tych obszarow

wowczas zostanie mu to umozliwione.

Wartos¢ projektu wynosi 4 601 774,98 zt (kwota brutto), w tym:
-w 2023 roku — 2 300 887,49 zt

- w 2024 roku — 2 300 887,49 zt

(w tym 70% wktad UE, 30% wktad krajowy)

Uczestnicy projektu bedq mogli skorzystaé z ponizszych ustug i instrumentéw rynku pracy:

- Poradnictwo zawodowe

- Posrednictwo pracy

- Staze (188 os., w tym: 2023 r. — 91 0s, 2024 r. — 97 0s. )

- Szkolenia (40 os., w tym: 2023 r.— 20 0s, 2024 r.— 20 0s. )

- Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (106 os., w tym: 2023 r. — 56 os, 2024 r. — 50
0s.).

Planowana liczba os6b do objecia wsparciem ogétem: 334 os. (193 kobiety, 141 mezczyzn), w tym:
268 os. (193K, 75M) w trudnej sytuacji, na ktére sktadad sie beda:

- kobiety - 193 os. (bez wzgledu na wiek ale pow. 18 roku zycia),

- 0s. w wieku 18-29 lat,. w tym os. z grupy NEET tj. (108 os.)

- 0s. w wieku 50 lat i wiecej (68 osdb).

- 0s. dtugotrwale bezrobotne (122 oséb),

- 0s. zZ niepetnosprawnosciami (17 osdb),

- 0s. o niskich kwalifikacjach (230 osdb),

66 os. (mezczyzn) nie kwalifikujgcych sie do w/w grupy oséb.

Planowane efekty projektu:

® Projekt zaktada, ze uczestnicy szkolen uzyskajg kwalifikacje lub nabeda kompetencje po
ukonczeniu szkolenia oraz , ze co najmniej 50% uczestnikdw szkolen (20 os.) uzyska kwalifikacje
po zakonczeniu szkolenia.

® Planuje sie osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie 80% wszystkich uczestnikow
bioracych udziat w projekcie (268 os.).

Projekt zaktada zakoriczenie rekrutacji uczestnikéw do 31.12.2024 r.

Projekt bedzie realizowany zgodnie z :

® zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Zarowno kobiety jak i mezczyzni bedg mieli zapewniony dostep do oferowanego w projekcie
wsparcia zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zat. nr 2 Standardy dostepnosci dla
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polityki spdjnosci 2021-2027 do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

® standardem minimum realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn. Zaréwno kobiety jak i
mezczyzni bedy mieli zapewniony dostep do oferowanego w projekcie wsparcia zgodnie ze
standardami minimum, stanowigcymi zatgcznik do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

® Konwencjg o Prawach Os. Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006
r. (Dz.U. z 2012r. poz. 1169, z pdzn. zm.) w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji, zakresu
projektu i wnioskodawcy. Projekt zaktada niedyskryminowanie oséb niepetnosprawnych.

® Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.

Pracownicy bedg uswiadamia¢ pracodawcédw (organizatoréw stazu), instytucje szkolgce o koniecznosci

zachowania réwnosci szans pftci, niedyskryminacji ze wzgledu na wiek, rase, pochodzenie etniczne,
religie czy Swiatopoglad oraz niepetnosprawno$¢ w tym zapewnienia dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnych.

Przy realizacji zadan tamane bedg m.in. stereotypy dotyczgce zaréwno K jak i M na rynku pracy,
zwtaszcza dotyczgcych zawoddw postrzeganych jako typowo meskie lub damskie.

Jak wynika z danych statystycznych PUP w Gostynia na dzien 31.05.2023 r. , Kobiety stanowig 57,69%
ogo6tu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Gostyniu i w porown. do Mezczyzn (42,31%) znajdujg
sie w gorszym potoz. na rynku pracy. Proj. zatem zaktadac¢ bedzie wiekszy udziat K w stosunku do ogdlnej
liczby uczestnikéw projektu.

Szczegbétowe informacje na temat projektu mozna uzyska¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w
Gostyniu, ul. Poznarska 200G, 63-800 Gostyn.

Staze:
- Matgorzata Kazmierczak, tel. 65 572 33 67 wew. 232, pok. 211

Szkolenia:

- Maciej Berus, tel. 65572 33 67 wew. 117, pok. 102

- Agnieszka Danek, tel. 65 572 33 67 wew. 118, pok. 102

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej:

- Tomasz Marciniak, tel. 65 572 33 67 wew. 235, kom. 798 746 977, pok. 209

- Daria Zyto, tel. 65 572 33 67 wew. 236, pok. 209

Koordynator projektu — Matgorzata Petrow - Specjalista ds. programéw, tel. 65 572 33 68/67 wew. 402.

#FunduszeUE
#FunduszeEuropejskie

Plakat informacyjny

https://www.facebook.com/PUPGostyn
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