PROJEKT
PILOTAZOWY

Rzeczpospolita . Ministerstwo Rodziny
- Polska i Polityki Spolecznej

Projekt pilotazowy "Subsydium zatrudnieniowe" realizowany
na podstawie umowy zawartej z Ministerstwem Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach projektu "Stabilna praca - silna rodzina" w latach 2022 - 2023.
Projekt finansowany ze srodkow Funduszu Pracy.




POTRZEBUJESZ
CZEGOS ZUPELNIE
NOWEGO?

Uczestnicy projektu:
e 0soby bezrobotne lub poszukujgce pracy;

e 0soby w wieku do 30 roku zycia, z grupy NEET
(1j. nieuczace sie, nieszkolace sie, niepracujace);

e 0soby wytaczone z rynku pracy z powodu
opieki nad dzie¢mi lub osobga zalezna;

‘ Dziatania zaplanowane w projekcie

| ETAP zatrudnienie w formie umowy o prace
na okres probny - 3 miesiace

Umowa o prace na okres probny pozwala
przedsiebiorcy na  sprawdzenie  pracownika,
Natomiast dla pracownika to okazja na poznanie
firmy i zakresu zadan.

dofinansowanie do wynagrodzenia przez
3 miesigce w kwocie 2 500 zt

Przedsiebiorca zawiera z Powiatowym Urzedem
Pracy (PUP) umowe o udzielenie wsparcia.

Przez okres 3 miesiecy PUP bedzie wyptacac
w Il transzach dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnionego pracownika w wysokosci nie
wyzszej niz 2 500 zt.

tj. 2500 x 3 m-ce =7500 zt

Przed zakonczeniem okresu probnego
przedsiebiorca podejmuje decyzje o przedtuzeniu
umowy O prace na okres kolejnych 3 miesiecy
i dalszej sciezce wsparcia.

Masz,
Il ETAP WYBOR
Dofinansowanie Refundacja
do wynagrodzenia kosztow szkolenia
przez 3 kolejne pracownika
miesigce w kwocie w kwocie do
2 000 zt 6 000 zt

Szczegotowe informacje: 94 36 36 725
94 36 36 721



